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Rotary

El Objetivo de Rotary es estimular y 

fomentar el ideal de servicio como 

base de toda empresa digna y, en 

particular, estimular y fomentar:

1. PRIMERO: El desarrollo del 

conocimiento mutuo como 

ocasión de servir; 

2. SEGUNDO: La observancia de 

elevadas normas de ética en las 

actividades profesionales y 

empresariales; el 

reconocimiento del valor de toda 

ocupación útil y la dignificación 

de la propia en beneficio de la 

sociedad; 

3. TERCERO: La puesta en 

práctica del ideal de servicio por 

todos los rotarios en su vida 

privada, profesional y pública; 

4. CUARTO: La comprensión, la 

buena voluntad y la paz entre 

las naciones, a través del 

compañerismo de las personas 

que en ellas ejercen actividades 

profesionales y empresariales, 

unidas en torno al ideal de 

servicio. 

Prueba 
cuádruple

La Prueba Cuádruple es una 

guía de conducta ética sin tonos 

políticos ni religiosos que usan 

los rotarios para guiar sus 

relaciones profesionales y 

personales. Traducida a más de 

100 idiomas, la Prueba 

Cuádruple se recita en todas las 

reuniones y plantea las 

siguientes preguntas: 

De lo que pensamos, decimos o 

hacemos:

1. ¿Es la VERDAD? 

2. ¿Es EQUITATIVO para 

todos los interesados? 

3. ¿Creará BUENA 

VOLUNTAD y MEJORES 

AMISTADES? 

4. ¿BENEFICIARÁ a todos 

los interesados? 



Unidos por la 
amistad y el servicio 

La reciente encuesta a los socios de Rotary International revela en qué punto se 

encuentra la organización hoy y sugiere hacia dónde debe dirigirse en el futuro "La 

fuerza motriz de Rotary es la amistad", afirmó Paul Harris en su discurso ante la 

Convención de Rotary celebrada en Edimburgo (Escocia), en el año de 1921.

 En la encuesta anual a los socios de Rotary más reciente, el 45% de los encuestados 

citó la amistad como la razón por la que permanecen en Rotary, y el 84% dijo estar 

satisfecho con su capacidad para conectarse con amigos a través de Rotary. Por otra 

parte, el 42 % de los encuestados citó la oportunidad de generar un impacto en sus 

comunidades como la razón por la que permanecen en la organización, otra respuesta 

que habría encantado al fundador de Rotary.

Hoy en nuestro Club Rotario de Puebla estamos seguros que el 100% de los socios 

pensamos que nos une una gran amistad sincera y de amor. 

Feliz día.





Una excelente ponencia durante la cual 

Isabel nos invitó a realizar algunas dinámicas 

para compartirnos varias recomendaciones 

para el trabajo en equipo. Son puntos 

fundamentales para construir confianza, 

reconocer el esfuerzo individual, promover la 

colaboración e impulsar los desarrollos 

personales y profesiones. Son una expresión 

tangible del aprecio y el respeto.

En punto de las 20:30 horas de la noche del 

Miércoles 31 de Enero, nuestro director de 

reunión PPRC Peter Buholzer nos da la 

bienvenida de forma virtual a través de la 

plataforma Zoom, y pide a nuestro Presidente 

Jorge Angulo dar el campanazo dando inicio 

a la reunión.

El director nos invita a presentarnos como es 

de costumbre, compartiendo cada quien su 

nombre, mote y clasificación. Es siempre 

enriquecedor recordar ese dinamismo que 

tenemos en el Club Rotario de Puebla, nos 

brinda la ocasión de valorar la diversidad de 

talentos y habilidades que poseen sus socios.

Nuestro Presidente Jorge nos dio también la 

bienvenida en su intervención, antes de que 

el director haga la presentación de nuestra 

oradora en esa sesión; la Lic. Isabel Arenas.

Por: Guillaume Charvet

“Recomendaciones para el trabajo en equipo”

Crédito de fotografía: Cortesía



Varias de las recomendaciones que nos pudo 

compartir fueron las siguientes:

• Recomendación 1:

El trabajo en equipo nos permite conocernos 

mejor a nosotros mismos para lograr 

equilibrio personal y profesional.

• Recomendación 2:

La unión de todos los miembros del equipo 

potencializa el logro de objetivos y metas. Es 

importante detectar las competencias de 

cada miembro del equipo.

• Recomendación 3:

Aun cuando estemos ocupados en el logro de 

resultados siempre hay 5 minutos para 

quienes son importantes en nuestra vida.

• Recomendación 4:

Cree en tu equipo aun cuando ellos no crean 

ni en ellos mismos. Recuerda la economía de 

caricias y reconoce a tu equipo 

objetivamente.

En relación a la cuarta recomendación, Isabel 

nos compartió un video de Álex Rovira quien 

habla de la Economía de caricias, del efecto 

Pigmalión y de la gestión de los equipos. Un 

video muy interesante y profundo que nos 

ayuda a entender la importancia de mantener 

una buena relación con el prójimo y nosotros 

mismos para llegar a una excelente 

convivencia. 

Enseguida la liga Youtube para los que no 

tuvieron oportunidad de verlo:

 

https://www.youtube.com/watch?v=xxJ0rCjBf

oM



Al final de su presentación Isabel nos 

compartió una serie de reflexiones sobre 

¿Cómo me gustaría ser recordado? 

Reflexiones que sin duda alguna dejaron 

pensativo a la mayoría de los presentes. 

Enseguida algunas de ellas:

• “Llegas al final encantado con la persona 

fuerte, ética, empática e inspiradora que 

llegaste a ser.”

• “Llegas al final rodeado de compañeros 

que te consideran un héroe y de seres 

queridos que te consideran una leyenda.”

• “Llegas al final como un verdadero líder 

sin cargo sabiendo que tus grandes 

logros perdurarán mucho más allá de tu 

muerte y que tu vida será un modelo a 

seguir.”

• “Llegas al final sabiendo que aunque tu 

viaje no siempre ha sido fácil, cada vez 

que te caíste, te levantaste.”

• “Llegas al final disfrutando de la 

asombrosa gloria de tus fenomenales 

logros y del valor de haber colaborado en 

la vida de las personas que tuviste la 

suerte de servir.”

• “Llegas al final de tu vida sintiéndote feliz 

y realizado porque has aprovechado todo 

al máximo.”

• “Llegas al final sabiendo que has vivido 

una vida excelente.”

• “Llegas al final sabiendo que has sido 

una persona que ha inspirado y motivado 

a otros.”

Definitivamente una presentación sumamente 

relevante y humana en un mundo en 

constante evolución, donde cada día nos 

enfrentamos a diferentes retos. Antes de 

pasar a la parte de preguntas, cada uno de 

los presentes aplaudió ante esa excelente 

ponencia de Isabel.

Para cerrar la reunión, se dio paso a palabra 

libre y avances de la próxima reunión por 

parte de PPCR Dr. Fercho Morales.

Concluimos la sesión con el toque virtual de 

la campana y algunas palabras de nuestro 

Presidente Jorge, alentándonos a no olvidar 

inscribirse al RIMEX que tendrá lugar en 

Puebla a mediados de febrero.

Agradecemos a nuestros socios y amigos 

PPCR “Fercho” y PPCR “Pedro” por su 

excelente organización y dirección de esta 

reunión semanal en formato virtual.

Rotariamente,

Guillaume Charvet 





Además consiguió que Land Rover done una 

pequeña parte de sus ganancias para 

adquirir una camioneta de transporte para los 

niños del Orfanato Calazans. También 

comentó que ya están listos los preparativos  

para la cena que le corresponde organizar al 

CR de Puebla durante el evento.

En punto de las 8:30 p.m. nuestro director de 

protocolo PP. Guillermo Salmones nos da la 

bienvenida y pide a nuestro presidente Jorge 

Angulo dar el campanazo de inicio de la 

reunión. Para comenzar con la orden del día, 

la autopresentación de socios, enseguida se 

dio entrega del botón Paul Harris a nuestro 

socio Jorge Benítez Calva por la aportación 

de $1,000.00 dólares a la fundación Rotaria. 

También nuestro director de membresía PP. 

Ulises Mentado entregó a nuestros recientes 

nuevos socios Francisco Javier Pesquera y 

Gustavo Gómez, un folder que contenía la 

prueba cuádruple de Rotary y un banderín 

del Club.

Durante la cena y compañerismo nuestro 

presidente informa que ya están listas las 

camionetas que serán prestadas por la marca 

de autos Land Rover y que se utilizarán para 

transporte de las personalidades que 

participan en el RIMEX. 

Por: Ernesto Cruz Cadena
         “Neto”

“El sistema político de Suiza; una democracia directa”

Crédito de fotografía: Cortesía



En palabra libre se entregó un 

reconocimiento al PP. Ulises Mentado por su 

excelente trabajo en el Rotarismo y como 

CEO del Centro de Rehabilitación Rómulo 

O'farril, esta fue una pintura original 

especialmente creada por su autora Polita 

Benítez y dedicado por nuestro Presidente 

Jorge Angulo. Para finalizar la reunión 

nuestro Presidente Jorge da el campanazo 

de cierre de reunión y nos desea feliz retorno 

a casa.

Rotariamente,

Neto

Al termino de la cena y el compañerismo el 

Presidente Jorge Angulo sede 

simbólicamente mazo y campana al director 

de la reunión, nuestro compañero Jorge 

Benítez quien agradece por la distinción. El 

rompehielos estuvo a cargo del PP. Fernando 

Morales con una simpática moraleja. 

Después Jorge da lectura a los avisos de 

compañerismo y enseguida pide a un 

servidor los avisos de secretaria;  anuncié los 

eventos que tenemos en puerta: el RIMEX en 

la Ciudad de Puebla, los PETS en Teziutlán, 

invitados por la Gobernadora Electa Eloina 

Olivares y la Conferencia Distrital en 

Acapulco de la Gobernadora Silvia Zapata.

Para dar comienzo a la parte principal de la 

reunión el director Jorge dio lectura a la 

extensa y exitosa trayectoria de nuestro 

orador el PDG Hans Muths, con el tema: "El 

sistema político de Suiza una democracia 

directa". Inició su presentación con un poco 

de la historia de Suiza y después a lo que el 

llama curiosidades de su país, tales como: El 

agua es potable en cualquier grifo de la 

ciudad, reciclan más del 90 % de la basura 

que producen, Suiza es de los países más 

seguros del mundo y de los que tienen la 

mejor calidad se vida, de su sistema político 

donde hay más de un gobernante que toma 

las decisiones consensuadas por la población 

a través de consultas, de su sistema de 

transporte es de los más seguros y puntuales 

del mundo, también la neutralidad de Suiza 

que lo hace el centro de las más importantes 

organizaciones mundiales y financieras,  

entre muchas otras.

Después de preguntas y respuestas 

acompañando a nuestro Presidente Jorge, 

entregamos el reconocimiento a nuestro 

compañero PDG Hans por su excelente 

ponencia.







A la reunión asistieron: Presidente Jorge 

(energizer), J.P. y Emilia, Hans y Cristy,  

Fercho y Jean, Jorge y Marian con su hijo 

Elías, Oscar y Gaby con si hijo Pablo, Don 

Memo e Itza, Yermo y Faby, Ulises y Chela, 

Álvaro y Julia, Guillaume y un servidor Neto, 

mi esposa Mary y mis hijos Tito y Neto Jr.

Rotariamente,

Neto

Reunión de compañerismo del día 11 de 

febrero de 2024.

Un gran ambiente de compañerismo se vivió 

en la casa de nuestros excelentes anfitriones 

Pedro y Consuelo, quienes nos recibieron 

con una deliciosa comida de carne asada y 

salchichas estilo suizo, acompañadas de un 

rico guacamole, salsas, tortillas y para 

acompañar diferentes bebidas espirituosas y 

botanas. Como estaba programado después 

de la comida disfrutamos de un disputado 

partido de Super Bowl entre los Chiefs de 

Kansas y los 49ers de San Francisco, 

saliendo victorioso Kansas City comandados 

por su grandioso  Mariscal de campo  Patrick  

Mahomes y su ala cerrada Travis Kelce 

(novio de Taylor Swift por cierto). El 

espectáculo de medio tiempo a cargo de 

Usher,  para muchos un tanto aburrido.

Por: Ernestro Cruz Cadena
        “Neto”

“Reunión de compañerismo”
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Reunión de Junta Distrital de Rotaract, en la que participó nuestro Socio Noé Canché, Presidente del 
Comité Distrital de Rotaract D-4185.

PP. Jerry López presente en el homenaje a Pepe 
Yitani por parte del CR Puebla Colonial.

Jean Paul Kherli apadrinando a un nuevo 
socio de nuestro club ahijado Rotaract Puebla 
de los Ángeles.
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